Generalitat de Catalunya
Departament de Justicia
Direccidé General de Dret
i d’Entitats Juridiques

ry

RESOLUCIO ;:

Expedient instruit arran de la sol-licitud, presentada pel senyor Victor Manuel G? cia Souto i
altres, d'inscripcié de la modificacié d'estatuts de l'associacié denominada P/a ronat Social
Premianenc (PSP) en el Registre d'Associacions de la Generalitat !

Relacio de fets

1. En data 11/02/2011, el senyor Victor Manuel Garcia Souto presenta una sollicitud
d'inscripcid, en el Registre d'Associacions, de la modificacio d'estatuts de I'associacio
denominada Patronat Social Premianenc (PSP), de Premia de Mar (Barcelona), inscrita amb
el num. 9666 de la seccié 1a del Registre de Barcelona, i hi adjunta el certificat de 'acta de
I'assemblea de data 28 de novembre de 2010 i els nous estatuts expedits pel secretari de
I'entitat amb el vistiplau del President.

2. La modificacié afecta, basicament: les finalitats, especificant les activitats que I'associacio
es proposa dur a terme; s'inclou de manera expressar el terme “associacié” en la
denominacié, que ara és Associacio Patronat Social Premianenc (PSP); i el contingut
dels estatuts s’adapta a la legislacié vigent en matéria d'associacions.

Fonaments de dret

L'article 22 de la Constitucié espanyola.

L'article 118.1 de I'Estatut d'autonomia de Catalunya.

Llei organica 1/2002, de 22 de marg, reguladora del dret d'associacié.

La Llei 4/2008, de 24 d'abril, del llibre tercer del Codi civil de Catalunya, relatiu a les
persones juridiques.

El Decret 206/1999, de 27 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament d'organitzacio i
funcionament del Registre d'Associacions.

S'han complert les disposicions vigents en la tramitacié de l'expedient i aquesta Direccié
General és competent per resoldre sobre la procedéncia de la inscripcido sol-licitada,
considerant que les activitats relacionades amb els seus fins es duran a terme segons les
normes que especificament les regulin, mitjangant I'obtencid, si escau, dels permisos o les

llicéncies pertinents.
Per aixo,

RESOLC:

Inscriure en el Registre d'Associacions de la Generalitat la modificacié esmentada, en els
termes transcrits en els nous estatuts que s'adjunten.
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Contra aquest acte, que no exhaureix la via administrativa, la/les personales interessadales
hi pot/den interposar recurs d'algada davant de la consellera de Justicia, en el termini d'un
mes a comptar de I'endema de la seva notificacid, o qualsevol altre recurs que consideri/n
convenient per a la defensa dels seus interessos.

El recurs d'algcada es podra entendre desestimat si al cap de tres mesos d'haver-se
interposat no se n'ha notificat la resoluci6. Només en aquest cas, la/les personales
interessada/es podra/an interposar recurs contenciés administratiu, en el termini de sis
mesos a comptar de I'endema que s'hagi produit I'acte presumpte desestimatori del recurs,
davant de la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya.

Barcelona, 06 de maig de 2011

Director general de Dret i d'Entitats Juridiques

e

Santiago Ballester i Murioz

Pau Claris, 81

08010 Barcelona

Tel. 93 316 41 00

Fax 93 316 41 33
dgdej.dj@gencat.cat
www.gencal.cat/justicia
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PSP

PATRONAT SOCIAL PREMIANENC

ESTATUTS

Amb data de 9 de marg de 1988,
la Direccié General d'Entitats Juridiques i de Dret, del Departament de Justicia

de la Generalitat de Catalunya,
va aprovar els presents Estatuts, quedant inscrit el PATRONAT SOCIAL

PREMIANENC
amb ntm. 9.666 Seccié 10 en el corresponent registre d'Associacions.

Titol |
Disposicions Generals

Capitol 1*
CONSTITUCIO, DENOMINACIO, DOMICILI, AMBIT TERRITORIAL | DURACIO

Article 1. L'any 1928, a Premia de Mar, comarca d'El Maresme i diocesi de Barcelona,
funda la societat apostdlica social anomenada Patronat Social Catélic, que té el seu
ambit d'accié en l'actual parrdquia de Sant Cristofol de Premia de Mar. Posteriorment
pren el nom de Patronat Catequistic; aquest és vigent fins el febrer de 1972, que passa

a denominar-se Patronat Social Premianenc.

Article 2. L'Associacid Patronat Social Premianenc (PSP) es constitueix a I'empar
de l'article 22 de la Constitucié Espanyola. El PSP és una entitat de caracter
cultural-social que gaudeix d'autonomia plena i es regeix pels presents Estatuts,
pels acords validament adoptats pels seus organs directius i, de forma subsidiaria,
per la Llei 4/2008, de 24 d'abril, del llibre tercer del Codi civil de Catalunya, relatiu a
les persones juridiques i la Llei organica 1/2002, de 22 de marg, reguladora del dret

d’associacio.

Article 3. El domicili social del PSP és al carrer del seu fundador, Mn. Josep Paradeda,
nam. 26, 08330 Premia de Mar, immoble propietat del Bisbat de Barcelona. Codi
Identificacié Fiscal nim. G 58529983.

Article 4. L'ambit territorial d’actuacié del PSP és majoritariament Catalunya amb
especial Vinculacié al municipi on radica la seu social, Premia de Mar.

Article 5. El Patronat Social Premianenc es constitueix per un temps indefinit.



“Capitol 2°"
FINALITATS DE L'ASSOCIACIO

Article 6. Les Finalitats del PSP son:

1.

2.

® N o

9.

10.

Treballar per la formacié integral dels infants, adolescents i adults en el temps
lliure.

Mantenir, desenvolupar i garantir al maxim la qualitat de la tasca educativa que
es realitza en els grups que formen el PSP.

Facilitar camins d'alliberament als infants, adolescents i adults, fent una
referéncia personal o recerca seriosa de Jesucrist, ja que la tasca
especificament cristiana és una tasca d'anunci explicit de Jesucrist dins el propi
ambient.

Treballar per una societat amb unes estructures justes i democratiques que
permetin i promocionin els drets i valors de la persona, en i a partir del nostre
context social més immediat, i aquest context és Catalunya, "d'historia concreta
que ens pertoca, i un mindscul territori per viure-la" (Marti Pol).

Oferir els Mitjans humans, materials, técnics, didactics i d'altres serveis que
facilitin la tasca dels grups integrats al PSP.

Potenciar els grups de nova creacid, promoure'n de nous, suscitar grups de
persones interessades, etc.

Sensibilitzar la societat sobre la importancia i repercussié en la personalitat de
I'infant i de I'adolescent, de I'educacio en el temps lliure.

Mantenir relacié amb altres entitats que es dediquin a I'educacié en el temps
lliure, particularment amb les de la poblaci6, per assolir millor els objectius
comuns.

Crear i mantenir aquelles activitats i manifestacions que els grups integrats i el
propi PSP puguin proposar, d'acord amb la finalitat de I'associacio.

El PSP és una entitat sense fins lucratius.

Per tal d'aconseguir les seves finalitats I'associacié podra dur a terme les tasques
que segueixen :

PON=

o

formacié amb tallers, curos formatius per infants i joves

formacié en el lleure per professionals del sector

activitats culturals, de foment i practica de la cultura i llengua catalana

activitats de lleure i cursos formatius i d’aprofundiment en I'educacié i valors del
cristianisme.

i totes aquelles que ajudin a 'acompliment de les finalitats fundacionals.

Article 7. El PSP no estara vinculat a cap partit politic, i respectara les opcions
personals dels seus associats en aquest camp. No obstant aixo, propugnara sempre el
reconeixement i la defensa dels drets i llibertats constitucionals relatius a I'educaciéila
cultura d'acord amb les finalitats propies del PSP.

Titol 1l



Membres de I'Associacid

Capitol 1”
INGRES EN L'ASSOCIACIO,
| PERDUA DE LA QUALITAT DE SOCI

Article 8. Poden ser socis totes aquelles persones que vulguin col-laborar a fer realitat
les finalitats propies del PSP tal com han estat expressades en I'article 6 d'aquests
Estatuts, que sol'licitin de la Junta Directiva la seva admissi6, mitjangant escrit en qué
es comprometran a complir els seus deures i obligacions socials.

Article 9. La Junta Directiva del PSP acceptara o denegara les sol-licituds d'ingrés, i ho
comunicara per escrit als interessats. La denegacio haura de ser motivada. Hi haura un
llibre de registre en el qual figuraran regularment les altes i baixes dels socis. L'entrada
de nous socis serd comunicada en al propera Assemblea General.

Article 10. Els socis del PSP tindran tots els mateixos drets i obligacions, excepte els
menors de 18 anys, que no podran fer (s del dret a vot en les Assemblees Ordinaries i

Extraordinaries.

Article 11. La qualitat de soci del PSP es perd per les causes segiients:

a) per renuncia voluntaria formulada per escrit;

b) per deixar de complir les obligacions amb el PSP, previ advertiment de la Junta
Directiva;

c) quan el soci intenti utilitzar el PSP o la seva condici6 d'associat amb finalitats
contraries a les descrites a l'article 6, i perjudicar aixi la imatge del PSP. La
Junta Directiva comunicara la decisi6 a l'interessat;

d) per endeutament de nou quotes mensuals.
Quan la baixa s'hagi de produir per la raé indicada a I'apartat c), sera preceptiva
I'obertura d'un expedient, el soci haura de ser escoltat si ho desitja, I'acord de
baixa s'adoptara per majoria absoluta en reuni6 de la Junta Directiva, i aquest
acord haura de ser ratificat posteriorment per I'Assemblea General.

Article 12. El PSP podra tenir Socis d'Honor, que hauran de ser designats per
I'Assemblea General a proposta de la Junta Directiva. Aquests Socis d'Honor no cal
que compleixin els requisits contemplats en 'article 8 dels presents Estatuts.

Capitol 2°"
DRETS | DEURES DEL SOCIS

Article 13. Els drets dels socis del PSP s6n els segiients:

a) gaudir de tots els serveis i prestacions que el PSP promogui al servei dels

associats;

b) intervenir en les Assemblees Generals d'acord amb el que estableixen els
presents Estatuts, amb veu i vot;

c) elegir i ser elegits membres de la Junta Directiva del PSP i ser designats
representants d'aquesta Junta en els organs participatius en qué intervingui,
excepte els socis menors de 18 anys;

d) proposar candidats en les eleccions de membres dels organs de govern del




PSP, en les condicions establertes en els presents Estatuts;

Exercir la representacio que se'ls confereixi en cada cas.

Intervenir en el govern i les gestions, en els serveis i les activitats de
I'associacio, d'acord amb les normes legals i estatutaries.

Exposar a I'Assemblea i a la Junta Directiva tot el que considerin que pugui
contribuir a fer més plena la vida de I'associaci6 i més eficag la realitzacioé dels
objectius socials basics.

Sol-licitar i obtenir explicacions sobre lI'administracié i la gesti6 de la Junta
Directiva o dels mandataris/aries de I'associacio.

Esser escoltats préviament a 'adopcié de mesures disciplinaries.

Rebre informaci6 sobre les activitats de 'associaci6.

Fer Us dels serveis comuns que l'associacid estableixi o tingui a la seva
disposici6.

Formar part dels grups de treball.

Posseir un exemplar dels estatuts.

Consultar els llibres de I'associacio.

recabar de la Junta Directiva ajuda en la promocié en tot el que concerneixi les
finalitats del PSP en els diversos ambits.

Article 14. Els deures dels socis del PSP son els segiients:

a) complir les obligacions que els presents Estatuts assenyalen i els acords
adoptats per I'Associaci6 a traves dels érgans competents;

b) actuar d'acord amb les finalitats de I'Associaci6 en els llocs i activitats en qué
participi com a membre del PSP;

c) satisfer les quotes que I'Assemblea General acordi per cobrir les despeses
propies de I'Associacio;

d) assistir, directament o a través de representats, a les Assemblees Generals que
la Junta Directiva convoqui, i col-laborar en les activitats que aquesta Junta
organitzi per tal d'assolir els objectius propis de I'Associacio;

e) participar en l'elecci6 de representants en els diversos ambits i en els drgans de
govern de I'Associacio, excepte els menors de 18 anys;

f) exercir els carrecs que els hagin estat confiats per voluntat de I'Associacio,
manifestada a través de les eleccions estatutaries.

Titol 1l
Organs de govern
de I'Associacio

Capitol 1%

L'ASSEMBLEA GENERAL

Article 15.

{8 El Patronat Social Premianenc té personalitat juridica i capacitat d'obrar amb el
que estableixen els presents Estatuts. Els organs de govern sén I'Assemblea
General i la Junta Directiva.

2. El PSP pot constituir comissions especialitzades, amb caracter temporal o




permanent. L'acord de constituir comissions de caracter permanent sera pres
per la Junta Directiva i ratificat per 'Assemblea General.

3. Els socis que regiran I'Associacié seran elegits en tots els casos per sufragi
lliure, directe i secret.

Article 16. L'Assemblea General és I'drgan suprem i sobira de I'Associacio i, per tant,
té plenitud de facultats per a prendre els acords pertinents.

Article 17.
1. Tots els socis tenen dret a intervenir en 'Assemblea General directament o a

través de representants elegits lliurement que pertanyen a I'Associacio.

2. Per tal de que la representacio sigui valida caldra que es faci per escrit en un
altre soci abans de I'assemblea general. En tot cas no podran recaure més de
cinc vots delegats en un mateix soci

3. La Junta Directiva pot invitar altres persones afectes a I'Associacio6 a participar
en I'Assemblea General, perd no intervindran en les votacions.

Article 18. L'Assemblea General celebrara sessi6 ordinaria un cop a l'any, aquesta
reunié es fara en els sis mesos segiients al tancament de |'exercici econdmic de
Passociaci6 que correspon al 31 d'agost, es podra celebrar entre els mesos de
setembre i febrer, i es reunira en sessié extraordinaria quan aixi ho decideixi la
Junta Directiva per majoria de dos tergos, i ho ha de fer quan ho sol-liciti un 10%
dels associats; en aquest cas, 'assemblea ha de tenir lloc dins el termini de trenta
dies a comptar de la sol-licitud.

Article 19.
1. Les Assemblees Generals seran convocades per escrit del President adregat a

cada un dels socis amb quinze dies almenys d'anticipacié a la data fixada,
indicant el lloc, que en tot cas podra ser diferent de la seu social, i I'hora de
celebracié de I'Assemblea, aixi com l'ordre del dia de la reunié o bé via
telematica a la d’adrega electronica autoritzada pel soci.

2 La convocatoria s'ha de comunicar quinze dies abans de la data de la reunio,
individualment i mitjangant un escrit adregat al domicili que consti en la relaci6
actualitzada d'associats i associades que ha de tenir I'associacio.

3. Les reunions de I'Assemblea General, les presideix el president o presidenta de
I'associacio. Si no hi és, I'han de substituir, successivament, el vicepresident o
vicepresidenta o ellla vocal de més edat de la Junta. Hi ha d'actuar com a
secretari/aria qui ocupi el mateix carrec a la Junta Directiva.

4. El secretari o la secretaria redacta I'acta de cada reuni6, que han de signar ell/a
mateix/a i el president o presidenta, amb un extracte de les deliberacions, el text
dels acords adoptats, el resultat numeéric de les votacions i la llista de les

persones assistents.

Article 20. L'Assemblea General quedara validament constituida, en primera
convocatoria, quan hi participi la meitat més un dels socis; en segona convocatoria,
mitja hora després de |'assenyalada per a la primera i en el mateix lloc, sigui el que
sigui el nombre dels assistents.



"Article 21.

1 Els acords que adopti 'Assemblea General ho seran per majoria absoluta dels

. vots emesos. En cas d'empat, el vot del President decidira. Cada soci te dret a
un vot.

2 Els socis que no puguin participar personalment en 'Assemblea podran exercir
el seu dret a vot a través d'un representant, perd caldra que formalitzin
I'oportuna delegacid per escrit.

Article 22.

ik El Secretari del PSP aixecara l'acta de 'Assemblea General, que sera firmada
també pel President. L'acta expressara els acords adoptats i una sintesi dels
temes tractats.

2. Al comengament de cada reunié de I'Assemblea General es llegeix I'acta de la
sessi6 anterior a fi que s'aprovi o s'esmeni. Cinc dies abans, de tota manera,
l'acta i qualsevol altra documentaci6 ha d'estar a disposici6 dels socis i socies al
local social.

Article 23.

1. Les funcions de I'Assemblea General son les seglents:

a) adoptar criteris relatius a la representacio, gesti6 i promoci6 dels interessos del

PSP i dels socis,

b) elegir els components de la Junta Directiva per majoria absoluta i en votaci6
secreta, designant els que han d'ocupar els carrecs de President, Vice-
president, Secretari i Tresorer.

c) examinar i aprovar la memoria anual presentada per la Junta Directiva i aprovar
el pla d'accié del PSP per a cada any;

d) aprovar el pressupost anual, el balang i el rendiment de comptes presentats pel
Tresorer, i fixar les quotes dels socis;

e) aprovar la constitucié de comissions de treball amb caracter permanent;

f) fer-se carrec d'aquells assumptes que la Junta Directiva cregui oporti de
sotmetre a la consideracié de 'Assemblea General

g) complir totes les altres previsions estatutaries.

h) Acordar la dissolucié de l'associacio.

i) Sol-licitar la declaraci6 d'utilitat publica.

) Aprovar el reglament de régim interior.

k) Acordar la baixa o la separaci6 definitiva, amb un expedient previ, dels
associats i les associades.

) Congixer les sol-licituds presentades per a ésser soci 0 socia, | també les altes i
les baixes d'associats i associades per una ra6 diferent de la separacio
definitiva.

m) Resoldre sobre qualsevol altra qlestié que no estigui directament atribuida a

cap altre érgan de |'associacié. La relaci6 de les facultats que es fa en aquest
article t& un caracter merament enunciatiu i no limita les atribucions de

I'Assemblea General.

L'Assemblea General Extraordinaria, per majoria de dos tergos, pot acordar la



federacio del PSP amb altres Associacions que persegueixin objectius
semblants, la modificaci6 dels presents Estatuts i la dissoluci6 del PSP.

Capitol 2°"
LA JUNTA DIRECTIVA
| EL CONSELL CONSULTIU

Article 24. La Junta Directiva és I'drgan rector del PSP, i com a tal és competent pera
resoldre tots els assumptes que no estan reservats a 'Assemblea General.

Article 25.
1. La Junta Directiva haura d'estar integrada pel Consiliari de la Parréquia de Sant

Cristofol amb caracter d'assessor, amb veu, perd sense vot; un president, un
vice-president, un secretari, un tresorer i tants vocals com grups integrats i
activitats hi hagi al PSP.

2 Les candidatures per a formar la Junta Directiva seran presentades amb quinze
dies d'anticipacié a la celebracié de I'Assemblea, per tal que puguin ser
conegudes per a tots els socis.

3. Els carrecs de la Junta Directiva sén gratuits.

4, En el si de la Junta Directiva es constitueix una Comissié Permanent formada

com a minim pel President, el Vice-President, el Secretari i el Tresorer.

Article 26. La duracié del mandat dels membres de la Junta Directiva sera de quatre
anys. No obstant, tots els membres de la Junta Directiva poden ser reelegits.

Article 27.
1. La Junta Directiva es reuneix en sessio ordinaria almenys un cop cada quinze

dies durant I'any, i en sessi6 extraordinaria quan aixi ho decideixi el President o
ho soleliciti la tercera part dels seus membres.

2. El President de la Junta Directiva sera el del PSP, i convocara les reunions amb
una setmana d'anticipacio a la data fixada per a la reunié.

Article 28.
1: La Junta Directiva es considerara validament constituida en primera

convocatoria quan hi participi la meitat més un dels seus membres. En segona
convocatodria, mitja hora més tard en el mateix lloc, sera suficient l'assisténcia
d'un nombre inferior de components.

2, Els acords i discussions de cada una de les reunions de la Junta Directiva
constaran en les respectives actes, firmades pel President i Secretari.

Article 29. La Junta Directiva tindra les segilents funcions i facultats:
a) complir els acords de I'Assemblea General;
b) planificar, dirigir i realitzar les activitats necessaries per a l'assoliment de les

finalitats del PSP;
c) proposar a I'Assemblea General els programes d'actuacio i donar compte de la

seva realitzacio;
d) designar, a proposta del grup de socis que representa, els vocals de cada grup

d'activitats per a la Junta Directiva; ‘
e) reelaborar la memoria anual d'activitats i sotmetre-la a aprovacio de I'Assemblea

General;



f) decidir les comissions de treball que es considerin oportunes per al
desenvolupament de les activitats del PSP i coordinar la seva accio;

h) interpretar els Estatuts del PSP i vetilar pel seu compliment;

i) recabar els assessoraments que siguin necessaris per a la millor promocio dels
interessos dels associats, i establir contactes i intercanviar criteris amb altres
associacions similars;

)] exercir totes aquelles funcions que siguin expressament reservades a
I'Assemblea General,

k) acceptar o denegar a I'Assemblea General la designacié de Socis d'Honor,
d'acord amb els articles 9 i 12 dels presents Estatuts.

Article 30.

1) El Consell Consultiu del PSP estara format pels membres de la Junta Directiva,
els ex-presidents del PSP i els Socis d'Honor.

2. El Consell Consultiu es reunira almenys un cop l'any, i les seves funcions

basiques seran la preparacié de I'Assemblea General i 'assessorament de |a
Junta Directiva en els assumptes de més transcendeéncia pel PSP.

3. El Consell Consultiu el convoca el President del PSP, previ acord de la Junta
Directiva, almenys amb quinze dies d'anticipaci6 a la data de la reunio.

Capitol 3*
PRESIDENT, VICE-PRESIDENT, SECRETARI | TRESORER

Article 31. El President del PSP sera elegit per I'Assemblea General, la presidira,
també la Junta Directiva, la Comissié Permanent i el Consell Consultiu.

Article 32. Les funcions del President del PSP son les segients:

a) representar oficialment i legalment el PSP davant les autoritats i els organismes
publics i privats;

b) convocar '"Assemblea General, fa Junta Directiva i el Consell Consultiu, i presidir

les reunions;
c) complir i fer complir les normes estatutaries i els acords de la Junta Directiva;
d) informar anualment de la seva actuaci6 i de les activitats de la Junta Directiva a

I'Assemblea General,
e) realitzar aquelles gestions que interessin a la bona marxa del PSP i que no

estiguin reservades a la Junta Directiva.

Article 33. El President només podra dimitir del seu carrec davant I'Assemblea
General, convocada amb caracter extraordinari; aquesta podra confirmar-lo en el seu
carrec, per bé que el President podra mantenir la seva dimissié i haura de ser-li

acceptada.

Article 34. El Vice-President sera elegit per I'Assemblea General i substituira el
President en la seva abséncia.

Article 35. El Secretari de I'Associacio sera elegit per I'Assemblea General, i realitzara
les funcions de Secretari de 'Assemblea General, de la Junta Directiva, de la Comissio
Permanent i del Consell Consultiu, aixecara acta de les reunions i les sotmetra a la
firma del President, es fara carrec de l'arxiu del PSP i del registre de Socis, i redactara

la memoria anual.




Article 36. El Tresorer del PSP sera elegit per 'Assemblea General, i custodiara,
d'acord amb el President, els fons socials, efectuara els cobraments, atendra els
pagaments autoritzats pel President i tindra al dia els llibres de comptabilitat, en
conformitat amb les disposicions legals. Preparara el balang i pressupost anuals, que
seran sotmesos a I'Assemblea General prévia aprovacio de la Junta Directiva.

- Titol IV

Régim economic,
modificacio dels Estatuts

i dissolucio de I'Associacio

Capitol 1*
REGIM ECONOMIC DE L'ASSOCIACIO

Article 37. Els recursos financers del PSP estaran integrats per:

a) les quotes dels socis;

b) els donatius i subvencions que el PSP pugui rebre i que siguin acceptats per la
Junta Directiva amb vista a la prestaci6é dels serveis propis de I'Associacio;

c) els ingressos procedents de les activitats promogudes per la Junta Directiva.

Article 38.

1 El pressupost anual reflectira la previsi6 d'ingressos i despeses, i sera aprovat
per 'Assemblea General a proposta de la Junta Directiva.

2. Per a la realitzacié d'activitats no previstes en el pressupost ordinari, la Junta

Directiva podra proposar a I'Assemblea General I'aprovacio de pressupostos

extraordinaris.

3. L'exercici econdmic del PSP comengara el primer de setembre de cada any, i
finalitzara el 31 d'agost del segiient. Al final de cada exercici economic, el
tresorer formalitzara I'estat de comptes que sera sotmés a I'Assemblea General,
d'acord amb el que es disposa en aquests Estatuts.

4. L'Associaci6 no té cap patrimoni propi.

Article 39
En els comptes corrents o llibretes d'estalvis obertes en establiments de credit o

d'estalvi, hi han de figurar les signatures del president/a, el tresorer/a i el
secretari/aria. ,

Per poder disposar dels fons n'hi ha prou amb dues firmes, una de les quals ha de
ser la del tresorer/a o bé la del president/a.

Capitol 2" :
MODIFICACIO DELS ESTATUTS | DISSOLUCIO DE L'ASSOCIACIO

Article 40. Els presents Estatuts podran ser modificats per 'Assemblea General
Extraordinaria a proposta de la Junta Directiva i amb I'aprovacié d'una majoria de dos



‘tercos. Per a la validesa de la reforma aprovada per I'Assemblea General
Extraordinaria es requereix la ratificacio de I'Autoritat competent, d'acord amb el que
estableixi la legislaci6 vigent.

Article 41.

1. EIPSP sera dissolt quan aixi ho acordi I'Assemblea General Extraordinaria amb
el vot favorable de dos tergos dels seus membres. En l'acord de dissoluci6
s'establira el desti que hagin de tenir els bens del PSP un cop ateses les
obligacions pendents. En tot cas aniran destinats a una entitat cultural.

2. Uncop acordada la dissolucio, 'Assemblea General ha de prendre les mesures
oportunes tant pel que fa a la destinacié dels béns i drets de l'associacié, com a
la finalitat, I'extincio i la liquidacié de qualsevol operacié pendent.

3. L'Assemblea esta facultada per elegir una comissi6 liquidadora sempre que ho
cregui necessary.

4. Els membres de I'associaci6 estan exempts de responsabilitat personal. La seva
responsabilitat queda limitada a complir les obligacions que ells mateixos hagin
contret voluntariament.

5. Les funcions de liquidacio i d'execucié dels acords a qué fan referéncia els
apartats anteriors d'aquest mateix article son competéncia de la Junta Directiva
si 'Assemblea General no confereix aquesta missié a una comissio liquidadora
especialment designada a aquest efecte.

Titol V
Régim disciplinari

Article 42
1. L'organ de govern pot sancionar les infraccions comeses pels socis i sOcies.

2. Aquestes infraccions es poden qualificar de lleus, greus i molt greus, i les
sancions corresponents poden anar des d'una amonestacid fins a I'expulsi6
de l'associacio, segons el que estableixi el reglament intern.

3. El procediment sancionador s'inicia d'ofici o bé com a conseqiiéncia d'una
dendncia o comunicaci6. En el termini de 10 dies, la Junta Directiva nomena
un instructor, que tramita lI'expedient sancionador i proposa la resoluci6 en el
termini de 15 dies, amb audiéncia prévia del presumpte infractor. La resoluci6
final, que ha de ser motivada i aprovada per dues terceres parts dels
membres de la Junta Directiva, |'adopta aquest 6rgan de govern també dins
d'un periode de 15 dies.

4. Contra les sancions per faltes greus i molt greus acordades per la Junta
Directiva, les persones interessades hi poden recérrer, si el reglament intern
estableix el procediment per fer-ho, davant la primera assemblea general que

tingui lloc.




Diligéncia: Aquest son els nous estatuts de I'associacio, modificats i degudament
adaptats a la llei 4/2008 de 24 d'abril, en assemblea General extraordinaria de data 28

de novembre de 2010.
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Generalitat de Catalunya
Departament de Justicia
Direccio General de Dret i d'Entitats Juridiques

Certifico que aquests estatuts concorden amb els originals de I'entitat,
les dades d'inscripci6 de la qual consten a continuacié.
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